vy 4

CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO
CONTRATO N° 16/2024
PROCESSO N° 240/2024

CONTRATAGAO POR PREGAO ELETRONICO (ART.28, INCISO I, LEI N° 14.133/21)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
ENGENHARIA DE SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
ANCHIETA E A EMPRESA KAIZEN ENGENHARIA
OCUPACIONAL LTDA NOS TERMOS DA LEI N°
14.133/2021, E DEMAIS LEGISLACAO APLICAVEL.

A Camara Municipal de Anchieta, inscrita no CNPJ sob nimero 31.803.125/0001-83, situada neste
municipio a Rua Nancy Ramos Rosa, n°® 95, Portal de Anchieta, Anchieta/ES, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu presidente, RENAN DE OLIVEIRA
DELFINO, inscrito sob CPF n°® 112.025.337-36, RG n° 3032977-ES, residente e domiciliado neste
Municipio, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa KAIZEN ENGENHARIA
OCUPACIONAL LTDA inscrita no CNPJ sob o0 n° 50.954.547/0001-02, sediada na Rua Projetada
S/IN - Campo Acima — Itapemirim/ES - Cep.: 29330000, neste ato representada por seu
representante legal o(a) Marcelo Luiz da Silva, portador do CPF n°. 114.671.687-77 e carteira de
identidade n°. 1970726 SPTC - ES, residente no endereco supracitado, ajustam o presente contrato
administrativo de prestacéo de servico de empresa especializado de engenharia de seguranca e
medicina do trabalho para atender as necessidades da Camara Municipal de Anchieta, nos termos
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, conforme os termos do

Processo Administrativo de n® 240/2024, e de acordo com as Clausulas e condi¢des seguintes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, 1 e Il):

1.1. O objeto do presente instrumento é contratacdo de empresa especializada em servicos de

engenharia de seguranca e medicina do trabalho para atender as necessidades da Camara

Municipal de Anchieta, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia

1.2. Objeto da contratacéo:

ITEM

ESPECIFICACAO

UNIDADE

DUANT.
ESTIMADA

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Implementacgéo do
Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), para cadal
setor da Camara Municipal, de
acordo com a nova NR-01,
portaria SEPRT n° 6.730, de 09
de marco de 2020.

MENSAL

24

R$ 125,00

R$ 3000,00

Elaborag&o e gerenciamento do
Programa de Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais (PGR)
para cada setor da Camara
Municipal, de acordo com a nova|
NR-09, Portaria SEPRT n9
6.730, de 09 de marco de 2020.

UN

R$ 2500,00

R$ 5000,00

Elaboragéo, implantacao,
coordenacéo, manutencao,
assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissao do
Relatério Anual do Programa de
Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO e do
Perfil Profissiogréfico
Previdenciario - PPP
observando o disposto na NR7,
Portaria SEPRT n°® 6734, de 09
de marc¢o de 2020 e atendimento
do eSocial.

UN

R$ 2500,00

R$ 5000,00

Elaboracdo de Laudos de
Insalubridade e Periculosidade
(LIP) de acordo com os cargos €
funcbes para cada setor da
Camara Municipal, de acordo
com as novas NR-15 e NR-16 e
seus anexos, Portaria MTb n°
3.214, de 8 de junho de 1978

UN

R$ 2000,00

R$ 4000,00

Elaboragéo de Laudo Técnico de

UN

Condicdbes  Ambientais  do
Trabalho - LTCAT: para
identificar trabalho exercido sob
condicdes perigosas ou

R$ 2000,00

R$ 4000,00
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insalubres. O LTCAT deverd
analisar todos os ambientes de
trabalho, sendo este interno ou
externo, eventual ou rotineiro,
conforme Norma
Regulamentadora n°® 15 e 16 e
Legislacdo em vigor

Elaboragdo de Atestados de| UN 600 R$ 12,00 R$ 7200,00
Salude Ocupacional - ASO
(admissional, demissional para
servidor efetivo e periddico
(avaliagéo clinica), mudanca de
funcdo e retorno ao trabalho),
com classificacdo e laudo
médico pericial para Pessoa com

Deficiéncia (PCD), se
necessério, com a respectival
comunicagao a Camara

Municipal via e-mail do resultado
dos atendimentos efetuados, no
maximo em 24 horas apés a
realizacao.

Transmissdo dos arquivos ao e/ MENSAL 24 R$ 75,00 R$ 1800,00
Social relativos aos dados de
Seguranca e Saude do
Trabalhador (SST) conforme
prazos e exigéncias legais dos
eventos S-2210, S-2220 e S+
2240.

VALOR TOTAL: R$ 30.000,00

1.2.1. S4o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricao:

1.2.2. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO:

2.1. O prazo de vigéncia da contratacao € de 24 MESES contados concomitantes a sua publicagéo
no PNCP, e prorrogavel para até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.
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2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0S precos permanecem vantajosos para a

Administracao, permitida a negociacdo com o contratado.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VI
e XVIII)
3.1. Os exames médicos periédicos poderdo ser realizados conforme os seguintes intervalos de

tempo:
I. Bienal, para os servidores com idade entre dezoito e quarenta e cinco anos;
Il. Anual, para os servidores com idade acima de quarenta e cinco anos; e

lll. Anual ou em intervalos menores, para 0s servidores expostos a riscos que possam implicar o
desencadeamento ou agravamento de doenca ocupacional ou profissional e para os portadores
de doencas cronicas.

3.2. Assessoria em Medicina do Trabalho com Médico atuando dentro das dependéncias da
Camara Municipal de Anchieta com atuacao de especialista em seguranca do trabalho, para
avaliagdo quanto a aptiddo dos servidores publicos analisando exames admissionais,
periédicos, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo e demissionais, bem como analise de
afastamentos destes dentro das dependéncias da Camara Municipal.

3.3. Emissao de Atestados de Saude Ocupacionais (ASO).

3.4. Elaboracéo de Laudos Técnicos de Condic6es Ambientais do Trabalho (de acordo com as
Normas Regulamentadoras e atos normativos vigentes), ou seja, por cargo/funcéo/atividade
dos servidores publicos deste Municipio, a ser elaborado pelo Engenheiro de Seguranca do
Trabalho com o auxilio do Médico do Trabalho, ambos da contratada. O LTCAT deve ser
feito no inicio do contrato e alterado sempre que houver mudanca significativa no ambiente
de trabalho da Camara Municipal de Anchieta.

3.5. Para elaboracdo da LTCAT devera ocorrer visita técnica do engenheiro de seguranca do
trabalho e médico do trabalho, e outros profissionais que se fizerem necessarios, da
contratada, para reconhecimento dos riscos ambientais inseridos no processo de trabalho;
avaliagdo do tempo de exposicdo do trabalhador ao agente mensurado; avaliagdo das
medidas de protecdo coletivas implantadas e dos Equipamentos de Protecéo Individual
fornecidos para uso obrigatério, e demais requisitos exigidos pela legislagéo pertinente.
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3.6. Elaboracdo do PGR (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais), conforme determina
a NR-1, e suas andlises globais, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da
divulgacao do contrato no Portal Nacional de ContratagBes Publicas (PNCP).

3.7. Elaboragédo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), nos termos
da NR 07 e suas andlises globais. Emissao do Relatério Anual do PCMSO, de acordo com
0s hormativos previstos na NR-7, além da elaborac&o do Quadro lll, proposto na NR-7.

3.8. Assessoria técnica no preenchimento do formulario PPP- Perfil Profissiogréafico
Previdenciario, com informac@es relativas ao empregado, como por exemplo, a atividade
gue exerce, 0 agente nocivo ao qual € exposto, a intensidade e a concentracdo do agente,
exames médicos clinicos, além de dados referentes a empresa.

3.9. Avaliacédo clinica e solicitagdo de exames complementares, de acordo com a idade e
exposicao dos riscos ocupacionais.

3.10. Promover a avaliagdo do ambiente de trabalho e das condi¢cbes de insalubridade e
periculosidade, em conjunto com os profissionais de seguranca do trabalho quando
necessario, conforme normas pertinentes.

3.11. Emitir pareceres médicos a fim de prevenir, acompanhar e avaliar a saude dos servidores
publicos.

3.12. Realizar consultas e atendimentos em carater de emergéncia ou urgéncia para medicacao,
atestados médicos, prescricdo de receitas médicas, requisicdo de exames médicos e
encaminhamento ao hospital, qguando necessario.

3.13. Acompanhar os acidentes de trabalho, ocorridos com ou sem vitima, quando requisitado por
meio do Setor de Recursos Humanos (ou setor/servidor designado por este), para emissao
de Comunicado de Acidente de Trabalho - CAT, auxiliando inclusive na identificacdo do
mesmo e demais orientacdes que se entenderem necessarias.

3.14. Acompanhar as doencgas ocupacionais, quando requisitado por meio do Setor de Recursos
Humanos, prestando assisténcia através da Pericia Médica.

3.15. Realizar pericias médicas através de junta médica (contendo no minimo trés médicos)
guando necessario para homologacdo de atestados médicos, ou quando houver
necessidade de readaptagéo do servidor publico efetivo (na forma da legislacdo municipal)
guando solicitado pelo Setor de Recursos Humanos.

3.16. O médico de seguranca do trabalho deveré indicar quais especialidades deveréo existir nas
juntas médicas acima destacadas. Sendo que, além do médico especializado em Medicina
do trabalho, terdo a participacdo obrigatéria de pelo menos 02 (dois) profissionais na
especializagdo compativel com a doenca do servidor.
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3.17. A empresa a ser contratada devera, na forma da Lei, indicar médico, com especializacéo
em medicina do trabalho devidamente comprovada que sera responsavel técnico pela
coordenacgéao do PCMSO e pela execucdo da medicina ocupacional.

3.18. Efetuar vistorias nas dependéncias da Camara Municipal de Anchieta e promover solucdes
para problemas detectados.

3.19. Realizar, quando necessario e requisitado pelo Setor de Seguranca do Trabalho, avaliacdo
dos postos de trabalho, em conjunto com o médico do trabalho.

3.20. Assessorar a Camara de Anchieta em assuntos pertinentes a area de medicina seguranca
do trabalho.

3.21. Discutir as a¢des de seguranga previamente com os responsaveis pelo programa da Camara
Municipal de Anchieta.

3.22. A empresa contratada devera, na forma da Lei, indicar profissionais habilitados para
cumprimento deste contrato.

3.23. Identificar os riscos no ambiente de trabalho e procede-se a analise dos mesmos, o que
permitira a emissdo de relatorio anual de acordo conforme legislacdo pertinente, e com as
necessarias recomendacdes de mudangas, que levam a reducdo ou controle dos riscos
ambientais existentes.

3.24. A Contratada garantira a qualidade do servico fornecido, submetendo-se realizar outros
programas e laudos/exames em caso de vicios ocultos ou defeitos de elaboracdo deles.

3.25. Os objetos deveréo ser entregues e/ou realizados de acordo com a legislagéo vigente.

3.26. Os servigos dos exames periddicos serdo realizados anualmente ou mediante necessidade
conforme cronograma apresentado pela contratada.

3.27. O Relatorio Anual do PCMSO deveréa ser entregue ao final da vigéncia do contrato. 9.4 A
empresa proponente devera estar habilitada a emitir seus relatdrios conforme layout exigido
pelo e-Social.

3.28. Os programas e laudos objetos deste termo, deverdo ser entregues por meio digital e fisico
na Camara Municipal de Anchieta nos prazos estabelecidos neste item.

3.29. O horério de funcionamento da Camara Municipal de Anchieta é das 07h00Omin as 18h00min,
de segunda-feira a sexta-feira, devendo a empresa contratada, em data e horario pré-
agendados, comparecer na Sede da Camara Municipal para avaliar o ambiente de trabalho,
para a execucao dos respectivos servicos.

3.30. Os servicos prestados deverdo obedecer aos prazos previstos ho Cronograma de Execucao
e Tabela de Descricdo Basica dos Servigcos, bem como conforme estabelecido em reunido
de planejamento junto ao Gestor/fiscal do contrato.
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3.31. A contratada deverd indicar, quando da publicacdo do contrato no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), preposto que tenha capacidade gerencial para tratar de
todos 0s assuntos previstos neste instrumento contratual, munido de telefone de contato,
para que, em caso de necessidade, ser acionado, sem que isso impliqgue acréscimo nos
precos contratados.

3.32. A comunicacao entre a contratada e a contratante ocorrera unicamente por intermédio do
Preposto e do Gestor/Fiscal do Contrato (titular ou substituto), respectivamente.

3.33. Para a execucdo dos servicos a contratada devera observar a descricdo detalhada dos
servicos do presente Termo de Referéncia.

3.34. Apo6s a divulgacao do contrato a contratada devera agendar reunido com o Gestor/Fiscal do
contrato para planejamento do cronograma de execucao.

3.35. Os servicos deverao ter sua execuc¢ao iniciada apés definicdo do cronograma e data de
recebimento da Ordem de Servi¢o, devendo a empresa contratada informar, em tempo habil
gualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir as atividades conforme o
estabelecido.

3.36. A data do recebimento, para efeito de contagem de prazo, sera considerada a data em que
a contratada confirmou o recebimento da Ordem de Servico através do endereco eletrénico
ou pelo retorno do Aviso de Recebimento pela empresa de Correios, o que ocorrer primeiro.

3.37. Apobs a divulgacdo do contrato no PNCP a contratada devera apresentar a emissao da ART
— Anotacgdo de Responsabilidade Técnica do contrato pela empresa no CREA/ES.

3.38. A contratada para a prestagéo dos servicos devera avaliar, através de visitas técnicas, todos
0s enderecos da contratante onde os servidores habitualmente executam suas atividades;

3.39. As visitas técnicas serdo realizadas em dias Uteis e no horéario de funcionamento da CMA.

3.40. A equipe técnica da contratada devera contar com profissionais especializados,
devidamente qualificados e habilitados para a prestacéo dos servigos.

3.41. O Relatorio Mensal de Execucao e a Transmissao dos arquivos do e-Social seréo entregues
a contratante até o 2° (segundo) dia Util do més subsequente a realizacdo dos servicos e
dos dados gerados para o e-Social.

3.42. O evento S-2210 deverd ser gerado pela contratada e transmitido & contratante no 1°
(primeiro) dia Gtil seguinte ao da ocorréncia do acidente e em caso de morte de imediato.

3.43. O primeiro Relatério Analitico do PCMSO devera ser entregue a contratante até o 12°
(décimo segundo) més da implantacao do programa, devendo o proximo ser entregue até o
penultimo dia atil que antecede o encerramento do contrato.
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4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PRECO
5.1.1. O valor total da contratacédo € de R$ 30.000,00 ( trinta mil reais).

5.1.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
sSeguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. FORMA DE PAGAMENTO
5.2.1. O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos apés a
apresentacdo da Nota Fiscal, através da Tesouraria do Contratante ou através de deposito
em conta corrente do prestador do servigo, no Banco por ele indicado, contados da data da
prestagdo dos servigcos, constante no verso da Nota Fiscal/Fatura em 02 (duas) vias,
juntamente com o Empenho, com o visto do funcionario competente, do setor responsavel
pela comprovagéo dos servigos.
5.2.2. Ocorrendo erro na apresentacdo das faturas, elas serdo devolvidas ao fornecedor
para retificagdo, ficando estabelecido que o pagamento seja efetuado apos a apresentacao
da nova fatura devidamente retificada, correndo o mesmo prazo previsto no item 5.1;
5.2.3. E expressamente vedado ao prestador, cobranca ou desconto de duplicatas através
de rede bancéria ou de terceiros.
5.2.4. Os pagamentos serdo efetuados somente apdés a comprovacao da Regularidade
Fiscal, mediante apresentacdo junto as Notas Fiscais/Faturas das certiddes previstas no
artigo 68 e 91 da Lei 14.133/21.

5.3. PRAZO DE PAGAMENTO

5.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o o6rgéo

contratante atestar a execucdo do objeto do contrato.
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5.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado seréo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua

efetiva realizacdo, mediante aplicacao do indice IPCA de correcdo monetéria.
5.4. CONDICOES DE PAGAMENTO

5.4.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo do objeto
da contratacéo, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

5.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante dever4 comunicar a empresa

para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

5.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais

como:

a) o0 prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugédo do contrato;
e) o valorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributérias cabiveis.

5.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipGtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o

contratante;

5.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao

da regularidade fiscal.

5.4.6. Constatando-se, a situacao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacéo
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério do contratante.

5.4.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade

fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
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ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

5.4.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

5.4.9. Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacéo
fiscal.

5.4.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencédo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

5.4.10.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legisla¢ao vigente.

5.4.11. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado
a apresentagdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da

data do orgcamento estimado, em 29/05/2024.

6.2. Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais
serao reajustados, mediante a aplicacao, pelo Contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as

obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir

dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualguer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que

vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

6.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

Rua Nancy Ramos Rosa, 95 - Portal de Anchieta | CEP: 29.230-000 | Anchieta/ES | Telefone: (28) 3536-0300



CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
7.1. Sao obrigacbes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigac6es assumidas pelo Contratado, de acordo

com O contrato e seus anexos;
7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia,;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢cdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em

parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢cBes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢gfes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do

Contrato;

7.1.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas
a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do

ajuste.

7.1.7.1. Concluida a instru¢éo do requerimento, a Administracéo tera o prazo de 30

(TRINTA) dias para decidir, admitida a prorrogagdo motivada por igual periodo.

7.2. A Administragcdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a

terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

8.1. Realizar Pericias Médicas.

8.2. Emitir laudos e pareceres acerca de doencas dos servidores publicos.

8.3. Indicar os profissionais que realizarao os servigos de Medicina do Trabalho, Saude Ocupacional
e Seguranca do Trabalho. O médico responsavel pelo Setor de Pericia devera ter formacéao superior

em Medicina em InstituicAo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC, registro no Conselho
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Regional de Medicina, e certificado de conclusdo de curso de especializacdo em Medicina do
Trabalho, em nivel de pds graduacao, ou portador de certificado de residéncia médica em area de
concentracdao em saude do trabalhador ou denominacéo equivalente, reconhecida pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica, do Ministério da Educagédo, ambos ministrados por universidade
ou faculdade que mantenha curso de graduacédo em medicina.

8.4. Contar com Técnico em Seguranca do Trabalho, Engenheiro de Seguranca do Trabalho e
Médico do Trabalho que sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagdes registradas no Ministério do Trabalho, e estarem devidamente inscritos e ativos
nos respectivos Conselhos de Classe, e com no minimo trés anos de experiéncia na area objeto
deste termo.

8.5. Disponibilizar de Técnico de Seguranca, responsavel por realizar no minimo uma inspec¢ao de
seguranca mensal e o Engenheiro de Seguranca do Trabalho e o Médico do Trabalho ficardo
responsaveis pelo planejamento, supervisdo e elaboracdo da PGR. Para a elaboracdo deste
programa a empresa da contratada devera realizar analises qualitativas e quantitativas de acordo
com a NR-1 e demais normas vigentes.

8.6. Elaboracdo do relatorio anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional).

8.7. Assumir plena responsabilidade legal, administrativa e técnica pelos servicos executados,
zelando pela ordem e qualidade de sua execucéo.

8.8. Exercer efetiva fiscalizagdo dos servi¢cos contratados, para que 0s mesmos sejam executados
nos prazos previstos e de acordo com todas as exigéncias acordadas.

8.9. Assumir totalmente a responsabilidade civil, criminal, trabalhista e previdenciaria, que digam
respeito aos profissionais por ela contratados, para execug¢do dos servicos, bem como
responsabilizar-se por todo e qualquer dano de natureza civil ou acidente de trabalho que a
contratada ou profissional por ela designado vier a sofrer ou provocar, dentro ou fora das
dependéncias da Camara Municipal de Anchieta.

8.10. Permitir que representantes da Camara de Anchieta, ou pessoas por ele credenciadas,
realizem o acompanhamento e verificagdes relativas aos servigos prestados.

8.11. Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios dos profissionais a disposicao da Camara de
Anchieta e dos beneficios e encargos trabalhistas decorrentes.

8.12. Disponibilizar para a contratante planilha de detalhamento dos servicos prestados.

8.13. Em caso de ocorréncia de falta, justificada ou ndo por licenga médica ou outros afastamentos
legais dos profissionais alocados, a contratada deve, a partir do segundo dia, providenciar

profissional igualmente qualificado para assumir o posto de trabalho temporariamente.
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8.14. A empresa contratada deve substituir os profissionais que desenvolvem os servicos objeto do
presente contrato na Camara de Anchieta, durante o periodo de gozo de férias anuais, por outros
de igual formacao e capacidade técnica, devidamente comprovada.

8.15. Comunicar a Camara de Anchieta, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente,
ocorrida durante a prestacdo dos servicos ou que venha a comprometer o bom cumprimento do
contrato, prestando os esclarecimentos julgados necessérios.

8.16. Manter telefones e e-mails (ou outros meios de comunicagdo previamente acordados)
atualizados e de facil contato para responder a contratante quando questionado sobre qualquer
assunto referente ao contrato, ou solicitagéo no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas.
8.17. Responder ao contratante no prazo maximo de até 48 (quarenta e oito) horas quando
solicitado formalmente (Oficio ou outros semelhantes), os temas pertinentes ao contrato.

8.18. Manter as condicdes exigidas na habilitacdo durante todo prazo do contrato;

8.19. Cumprir todas as exigéncias descritas neste Termo de Referéncia e realizar, com seus
préprios recursos, a entrega dos equipamentos relacionados neste instrumento, de acordo com as
especificagbes estipuladas;

8.20. Agendar e entregar os equipamentos nos prazos estipulados no Termo de Referéncia;

8.21. Atender as determinacdes da fiscalizagdo do CONTRATANTE;

8.22. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE, quanto a
execucgdo dos servicos contratados.

8.23. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

8.24. A empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniao; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.25. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.26. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.
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8.27. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucéo do empreendimento.

8.28. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

8.29. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.30. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢cBes de seguranca, higiene e disciplina.

8.31. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.32. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢Oes exigidas para habilitacdo na licitagdo, ou para qualificacdo, na
contratagdo direta;

8.33. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.34. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.35. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as

normas de seguranca do Contratante;

9. CLAUSULA NONA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
9.1. Comete infrag&o administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecuc¢dao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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¢) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

f) n&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execugdo do contrato;

i) fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes

sancoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre

gue ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a

imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 8§4°, da Lei);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b,

c, d, e, f e g, que justifiguem a imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei)
iv) Multa:

D moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida.

(2) Até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, pelo descumprimento de

gualquer clausula do contrato, exceto prazo de execucéo.

Rua Nancy Ramos Rosa, 95 - Portal de Anchieta | CEP: 29.230-000 | Anchieta/ES | Telefone: (28) 3536-0300



CAMARA MUNICIPAL DE ANCHIETA

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

9.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo

de reparacdao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)

9.4. Todas as sancfes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°).

9.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, 88°).

9.5. A aplicacéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de

declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

9.6. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, 81°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagfes dos 6rgaos de controle.

9.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitac6es e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, n0sS mMesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com poderes de

administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacéo
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ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160)

9.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

9.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagcdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

10. CLAUSULA DECIMA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

10.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢gfes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como

amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
10.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

10.1.2. A alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara rescisao se nédo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
10.1.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser

formalizado termo aditivo para alteragéo subjetiva.

10.2. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
10.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

10.2.3. Indenizacdes e multas.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11.1. Os recursos destinados a execucdo deste objeto correrdo a conta da atividade 2.192 -
Desenvolvimento do Legislativo, Ficha n° 57, elemento de despesa3.3.90.39.99.000 - outros
servicos de terceiros pessoa juridica, prevista no do orcamento da CAMARA MUNICIPAL DE
ANCHIETA para o exercicio de 2024.
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11.2. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas
na Lei n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicbes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e normas e

principios gerais dos contratos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERAGOES

12.1. Eventuais alteracOes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

12.2. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S a